MIISU

nubblico

Entl locali e Regioni
contro mafie e corruzione

ACCORDO DI COLLABORAZIONE
TRA

Associazione “Avviso Pubblico. Enti locali e Regioni contro mafie e corruzione” (d’ora in poi
Avviso Pubblico), con sede legale in Roma, via Giovanni Giolitti 341, 00185, C.FF. 94062420362, nella
persona di Roberto Monta, in qualita di legale rappresentante

E

REACT SRL (d’ora in poi RE-ACT) con sede legale in Padova, Sesta Strada 8, 35129, P. IVA e CF:
05187440283, nella persona di Lorenzo Segato, in qualita di legale rappresentante

PREMESSO CHE:

AVVISO PUBBLICO ¢ un’Associazione nata nel 1996 con lintento di collegare ed organizzare gli
Amministratori pubblici che concretamente si impegnano a promuovere la cultura della legalita
democratica nella politica, nella Pubblica amministrazione e sui territori da essi governati;

AVVISO PUBBLICO ha dato vita nel dicembre 2014 al progetto denominato Osservatorio
Parlamentare, un portale che monitora quotidianamente l’attivita parlamentare di prevenzione e
contrasto alla criminalita organizzata e alla corruzione e fornisce documenti e approfondimenti su
argomenti specifici, avvalendosi della collaborazione di esperti, studenti e docenti universitari;

AVVISO PUBBLICO, attraverso uno specifico Dipartimento, realizza corsi di formazione per
amministratori locali e personale della Pubblica amministrazione oltre ad iniziative di sensibilizzazione
rivolte a tutti 1 cittadini, alle categorie professionali e del mondo del lavoro;

RE-ACT ¢ una societa che opera in via esclusiva nel settore della ricerca e sviluppo interdisciplinare e
sperimentale, principalmente nel campo delle scienze sociali e umanistiche, in collaborazione e a
supporto di aziende, enti di ricerca, istituzioni, universita, enti pubblici e privati operanti nell'ambito
della sicurezza, della compliance, della trasparenza e della giustizia sociale.

RE-ACT, contando su esperti con oltre vent’anni di esperienza, ¢ uno dei centri di ricerca, consulenza e
formazione di riferimento in Italia per la prevenzione della corruzione e lo sviluppo di politiche di
integrita, in particolare negli ambiti sanitario e dei servizi pubblici locali.

RE-ACT sviluppa, realizza e partecipa a progetti di formazione per enti medio grandi (>200
dipendenti) su temi legati alla buona amministrazione, quali tra gli altri anticorruzione, trasparenza,
integrita, privacy, appalti.



CONSIDERATO CHE:

Avviso Pubblico e RE-ACT svolgono le loro attivita su temi e settori di comune interesse al fine di
promuovere e diffondere buone prassi aventi ad oggetto la cultura della trasparenza, dell’integrita e della
legalita democratica, quali strumenti di prevenzione e contrasto alle mafie, alla corruzione e al malaffare;

Avviso Pubblico e RE-ACT, nel quadro dei complementari compiti, ruoli e attivita sopraindicati
ritengono utile dar luogo congiuntamente a un fattivo rapporto di collaborazione allo scopo di
conseguire obiettivi comuni;

TUTTO CIO’ PREMESSO,
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

ART. 1
(OGGETTO)
Avviso Pubblico e RE-ACT, nell'interesse comune e reciproco, intendono collaborare alla progettazione
e realizzazione di attivita di formazione destinata agli amministratori e amministratrici locali, al personale
della Pubblica amministrazione, nonché ad altri soggetti potenzialmente interessati al tema della
prevenzione e del contrasto alle mafie, alla corruzione e all’illegalita nonché alla promozione della cultura

della trasparenza, dell'integrita e della legalita costituzionale.

ART. 2
(ATTIVITA)

Avviso Pubblico e RE-ACT mettono in atto le iniziative utili a realizzare le finalita indicate all’art. 1, in
particolare attraverso:
Iistituzione di un tavolo di progettazione e coordinamento composto da due rappresentanti, uno per
ciascuna parte sottoscrittrice il protocollo;
lorganizzazione di percorsi formativi, in presenza e da remoto, destinati ad amministratori e
amministratrici locali, personale della Pubblica amministrazione, nonché ad altri soggetti potenzialmente
interessati alle iniziative promosse dai sottoscrittori del presente accordo;
l'organizzazione di seminari di approfondimento su specifiche tematiche;
la predisposizione di materiali didattici da fornire alle persone coinvolte nel percorso formativo;
la diffusione, attraverso stampa, tv, radio, social network, di tutte le notizie relative alle iniziative
progettate.
In particolare, RE-ACT si impegna a:

e partecipare al tavolo di progettazione e coordinamento

e fornire il personale docente per i percorsi formativi o i seminari (punti b e c) per un totale

massimo di 40 giorni uomo annui, inclusi 1 tempi di trasferta nel caso di formazione in presenza

e organizzare le trasferte dei docenti in caso di formazione in presenza



e predisporre i materiali didattici utilizzati durante i percorsi formativi o i seminari. Resta inteso che
tali materiali sono disponibili soltanto per i discenti che hanno partecipato alla formazione e non
possono essere considerati materiali formativi disponibili al di fuori della formazione per cui sono
stati realizzati

e diffondere, attraverso 1 propri canali di comunicazione, tutte le notizie relative alle iniziative
progettate.

Avviso Pubblico si impegna a:
e partecipare al tavolo di progettazione e coordinamento
e organizzare percorsi formativi o i seminari (punti b e c)
e tenere i contatti con gli enti beneficiari dei percorsi formativi o i seminari (punti b e c)

e diffondere, attraverso 1 propri canali di comunicazione, tutte le notizie relative alle iniziative

progettate.

ART. 3
(PRINCIPI DI COLLABORAZIONE)
Per lintera durata del’Accordo, Avviso Pubblico e RE-ACT si impegnano a svolgere le attivita
ricomprese negli articoli 1 e 2 nella reciproca autonomia secondo principi di collaborazione, lealta,
correttezza, buona fede, affidamento reciproco, onde evitare che la condotta di una parte possa ledere

Ialtra dal punto di vista relazionale, reputazionale o economico.

Art. 4
(SICUREZZA E TRATTAMENTO DEI DATI E PRIVACY)
I sottoscrittori del presente Accordo si impegnano a rispettare le norme vigenti in materia di sicurezza

sui luoghi di lavoro e di tutela della riservatezza dei dati sensibili.

(ONERI E GESTIONE l?];)tI_‘IS_A COLLABORAZIONE)
I sottoscrittori del presente Accordo si impegnano reciprocamente ad agire sempre con spirito di
collaborazione ed a riconoscere a RE-ACT il costo del personale docente, inclusa la predisposizione del
materiale didattico, pati a € 250/ora complessivi, inclusa IVA, oltre ai costi delle eventuali trasferte e a
sostenere — in relazione alle proprie attivita sopra specificate — i conseguenti oneri. Nessuna delle due
parti puo richiedere all’altra di contribuire a coprire gli oneri derivanti dallo svolgimento delle proprie

attivita.



Art. 5
(MODIFICHE ED INTEGRAZIONTI)

Ogni modifica del presente Accordo dovra essere effettuata, a pena di nullita, in forma scritta ed essere

sottoscritta da entrambe le parti.

Art. 6
(DURATA)

Il presente Accordo ha una durata sino al 31/12/2025, ed entra in vigore dal momento della
sottoscrizione. Potra essere rinnovato, mediante scambio di corrispondenza via PEC tra le parti. E’

escluso qualsiasi rinnovo tacito.

Letto, approvato e sottoscritto

Roma/Padova, 4 ottobre 2023

Per Avviso Pubblico

Per RE-ACT




