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Allegati: n° NumeroDocAllegati
ORIGINALE

OGGETTO: ADOZIONE DELLA "CARTA DI AVWVISO PUBBLICO”

il giorno uno del mese di Ottobre delf'anno duemilaquindici, alle ore 20:00 e seguenti, pressa questa
sede comunale, convocatl in seduta straordinaria ed in prima convocazione — con avviso scritto del
Presidente del Consiglio Comunale, consegnato a norma di legge, i Signori Consiglieri comunali si
sono riuniti per deliberare sulle proposte di deliberazione iscritte all'ordine del giorno, la cui
documentazione é stata depositata ai sensi delle vigenti norme,

Assume la Presidenza FABIO SECONDO COLOMBO assislilto dal Segretario Generale
FORTUNATO NAPOLI.

Dei Signori Consiglieri in carica presso questo Comune sono rispettivamente presenti e assenti:

Componente Presente | Assente Componente Presente | Assente
MARIANI
COMINCINI EUGENIO X MARIANGELA X
MELZI PIETRO
FELICE X RADAELLI DANILO X
GADDA ANDREA X AIMI MAURO X
POZZI DANIELE X GARGANTINI CLAUDIO X
MANDRINI DANIELE X KELLER CLAUDIO X
LEVATIANGELO X MANDELLI CRISTIAN X
REBAGLIO AGNESE X
MAGISTRELLI X
MAURIZIO
FRIGERIO GIANLUIGI X
MOSSINI GIULIANO X
COLOMBO FABIO X
| SECONDO

Numero totale PRESENTI; 15 — ASSENTI: 2

I Presidente, accertalo il numero legale per poler deliberare validamente, invita il Consiglio
Comunale ad assumere le proprie determinazioni sulla proposta di deliberazione indicata in oggetto.
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Atto di Consiglio Comunale n® 61 del 01-10-2015

Tutti gli interventi sono integralmente riportati nel processo verbale della seduta consiliare di cui
all'art.79 del regolamento del Consiglio Comunale.

Nel corso del dibattito entra in aula il Consigliere Pozzi. Sono presenti n. 16 Consiglieri.

Successivamente entra in aula il Consigliere Gargantini. Sono presenti n. 17 Consiglieri.

IL CONSIGLIO COMUNALE
Su proposta della Consigliera con delega alla Legalita Mariangela Mariani;

Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n. 30 del 4/5/2015 ad oggetto “Mozione - Iniziative a
presidio e difesa della legalita”, con 1a quale il Consiglio Comunale ha chiesto al Sindaco di:

- creare la delega alla Legalita, affidandola ad un Assessore o ad un Consigliere delegato;

- aderire all'Associazione Avviso Pubblico, versando il relativo contributo annuo a partire dall'anno
in corso;

- istituire la settimana della Legalita o, in alternativa, iniziative a tema per scuole e adulti;

Dato atto che con la suddetta mozione il Consiglio si € a sua volta impegnato ad adottare la “Carta
di Avviso Pubblico”;

Atteso che I'Associazione Avviso Pubblico, costituitasi nel 1996, riunisce e rappresenta Regioni,
Province e Comuni impegnati nel diffondere i valori della legalita e della democrazia;

Letta la Carta di Intenti della predetta Associazione dalla quale emerge che:

- in vaste zone del Paese, un vero e proprio “contropotere” criminale si oppone alla legalita
democratica. Si fonda sull'accumulo di ricchezze illegali, esercita il dominio dei pit forti sui pit
deboli attraverso l'uso della violenza, nega i piu elementari diritti di cittadinanza, tenta di piegare ai
suoi scopi le istituzioni democratiche, inquina la societa e I'economia;

- linfluenza delle organizzazioni criminali non & piu limitata alle tradizionali zone d'insediamento; le
enormi fortune acquisite con il traffico della droga vengono reinvestite nei circuiti finanziari e
penetrano nell'economia legale, nuove attivita criminali danno vita ad un vorticoso giro d'affari, si
stringono patti perversi con ogni forma di potere occulto e con il sistema della corruzione;

- le mafie non sono dunque solo un problema di ordine pubblico, né costituiscono un pericolo solo
per le regioni meridionali. Rappresentanc la pit forte insidia alla convivenza civile, alla saldezza e
alla credibilita delle istituzioni democratiche, al corretto funzionamento dell'economia. Impediscono
lo sviluppo della democrazia e il pieno esercizio dei diritti dei cittadini;

- il diritto a! lavoro, allistruzione, alla sicurezza, alla giustizia non potranno essere goduti da
nessuno se non si sconfigge lillegalita organizzata. In questa battaglia, in prima fila, vi sono i corpi
dello Stato, impegnati nell'azione di repressione. Ma al loro fianco, in questi anni, si & mobilitata
gran parte della societa civile, giovani, uomini e donne, associazioni del volontariato laico e
cattolico. Un vasto variegato mondo dell'impegno civile che chiama le istituzioni, di ogni ordine e
grado, a svolgere un ruolo di stimolo, di coordinamento e di sostegno all'azione di contrasto alla
criminalité;

Considerato che & ormai indispensabile un impegno costante di tuite le istituzioni e di tutti gli
amministratori, stante il dilagare dei fenomeni corruttivi e della illegalita, nell'opera di prevenzione
nella quale la politica & sicuramente chiamata a svolgere un ruolo primario e responsabile per
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circoscrivere e contrastare il dilagare di tali fenomeni;

Dato atto che, in base agli impegni assunti con la mozione approvata con la sopra richiamata
deliberazione di Consiglio Comunate n. 30 del 4/5/2015:

- la Giunta Comunale con atto n. 219 del 14/07/2015 ha deliberato I'adesione del Comune di
Cernusco sul Naviglio allAssociazione denominata “Avviso Pubblico, enti iocali e regioni per la
formazione civile contro le mafie”, approvandone |'Aito Costitutivo, lo Statuto e la Carta d'Intenti e
adottando la “Carta di Avviso Pubblico” Codice Etico per la buona politica;

- con atto prot. n. 350869 del 15/7/2015, il Sindaco ha incaricato la Consigliera Sig.ra Mariangela
Mariani con delega alla Legalitd per lo svolgimento delle attivita conseguenti alfadesione
all'associazione “Avviso Pubblico, Enti locali e Regioni per la formazione civile contro le mafie” ed il
perseguimento delle finalita previste nell'Atto Costitutivo, nello Statuto, nella Carta d'Intenti e nella
Carta di Avvisc Pubblico - Codice Etico per la buona politica;

Visto il documento, allegato alla presente deliberazione per farne parte integrante e sostanziale,
denominato “Carta di Avviso Pubblico”, un codice etico predisposto da Awviso Pubblico che puo
rappresentare un utile strumento di riferimento dal quale ogni ente locale poira attingere per cercare
di agire concretamente sul versante della prevenzione delle nuove e pin insidiose forme di
corruzione e per promuovere la cultura della trasparenza e della legalita;

Ritenuto che I'adozione della “Carta di Avviso Pubblico” rappresenta da un lato una valida misura di
prevenzione rispetto ad alcune frequenti degenerazioni della politica e dall'altro una chiara e netta
presa di posizione dell'intero Consiglio Comunale, prescindendo dalle apparienenze politiche, di
ferma reazione ed opposizione ad ogni possibile aggressione della criminalita al territorio ed alla
societa civile;

Ritenuto pertanto che la “Carta di Avviso Pubblico” & meritevole di approvazione, quale strumento
volto a difendere ed a diffondere la buona politica e la buona amministrazione, puntando
sullimpegno civile condiviso di Amministratori pubblici e cittadini elettori;

Dato infine atto che non sono in corso procedimenti giudiziari per reati di corruzione, concussione,
mafia, estorsione, riciclaggio, traffico illecito di rifiuti, e ogni altra fattispecie ricompresa nell'elenco di
cui alfart. 1 del Codice di autoregclamentazione approvato dalla Commissione parlamentare
antimafia nella seduta del 18 febbraioc 2010, in cui siano coinvolti componenti di questo Consiglio
Comunale;

Visto l'allegato parere favorevole espresso sulla presente deliberazione, ai sensi dell'art. 49 del
Decreto Legislativo n. 267/2000

Con voti favorevoli 13

Contrari

Astenuti 4 (Mandelli, Mossini, Frigerio, Gargantini)
Espressi in forma palese

DELIBERA

1) di adottare la “Carta di Avviso Pubblico” Codice Etico per la buona politica, impegnandosi al
rispetto dei principi, degli obblighi e dei divieti enunciati nel testo, allegato al presente atto per
formarne parte integrante e sostanziale;
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2) di dare atto che ai sensi dell'art. 23 della suddetta “Carta’, I'adesione alla Carta medesima
vincola i soli Consiglieri che I'abbiano approvata e comunque sottoscritta,;

3) di consentire anche ai Consiglieri assenti I'adesione alla Carta di cui al precedente punto 1} a
mezzo di sottoscrizione individuale;

4) di diffondere il presente atto tramite il sito internet del Comune di Cernusco sul Naviglio.

2015 /delibera C.C. n. 61



ALLEGATO ~ CARTA DI AVVISO PUBBLICO

e
arta
di Avviso
Pubblico

CODICE ETICO
PER LA

BUONA POLITICA

www.avvisopubblico.it



Avviso Pubblico

SEDE OPERATIVA. Viale Cadormna.
21 - 50129 Firenze

SEDE LEGALE:
Comune di Grugliasco
Piazza Matteotti. 50 - 10095 Grugliasco (TO)

CONTATTL

Tel. 334 6456548

Fax 055 490996

E-mail: info@avvisopubblico.it

Posta Certificata:
amministrazionedipec.avvisopubblico.it

La Carta di Avviso Pubblico & un codice etico di comportamento elaborato da un gruppo di esperti
(politologi, giuristi, funzionari pubblici, rappresentanti di associazioni) e amministratori locali,
coordinato dal Professor Alberto Vannucei, e presentato a Contromafie nell’ottobre del 2014.

La nuova Carta di Avviso Pubblico integra, con nuovi contenuti, e coordina con le disposizioni
legislative antimafia e anticorruzione nel frattempo approvate, ta Carta di Pisa, il codice presentato
nel febbraio 2012 e adottato da oltre quaranta enti locali e da centinaia di amministratori.

La Carta & stata redatta in modo da favorire un’estesa partecipazione nella discussione ed
elaborazione dei suci contenuti, raccogliendo contributi, proposte e osservazioni giunte da una
pluralita di soggetti diversi. In continuita con questo spirito di condivisione, essa si propone come
uno strumento pratico e “costruito dal basso” di prevenzione della corruzione, delle mafie, del
malaffare e della cattiva amministrazione.

La Carta di Avviso pubblico non va letta come un insieme rigido di disposizioni “calate dall’alto”; al
contrario, essa si pone come strumento aperto, possibile termine di riferimento per I'elaborazione di
qualsiasi codice di condotta per amministratori pubbiici di cui un ente locale intenda dotarsi.

Composta da ventitré articoli, la Carta indica concretamente come un amministratore pubblico puod
declinare nella propria attivita quotidiana, attraverso una serie di impegni, regole e vincoli, i principi
di trasparenza, imparzialita, disciplina e onore previsti dagli articoli 54 e 97 della Costituzione.

Divieto di ricevere regali, contrasto al conflitto di interessi, al clientelismo e alle pressionl indebite,
trasparenza degli interessi finanziari e del finanziamento dell’attivita politica, nomine basate
esclusivamente sul merito, piena collaborazione con |'autorita giudiziaria in caso di indagini, obbligo
di rinuncia alla prescrizione e alle dimissioni in caso di rinvio a giudizio per gravissimi reati di mafia e
corruzione, sono alcuni tra i contenuti del codice.

Le disposizioni della Carta seno assai esigenti nei confronti degli amministratori pubblici che
Iadottano, chiamati a un forte e credibile impegno di trasparenza e responsabilita. Tuttavia, il lora
rispetto pud



restituire moltissimo in termini di fiducia e legittimazione agli occhi dei cittadini. Con questo codice,
infatti, non si delega solo alla legge I'impegno alla buona amministrazione e al mantenimento della
carica di pubblico amministratore.

La Carta di Avviso Pubblico & scritta con un linguaggio semplice perché & pensata come uno
strumento rivolto anche ai cittadini, i quali possono avvalersi delle sue disposizioni per esercitare un
controllo democratico sull’operato dei rappresentanti che, con it loro voto, hanno eletto in
un’amministrazione comunale o regionale.

Per questo la Carta di Avviso Pubblico &, soprattutto, uno strumento volto a difendere e a diffondere
la buona politica e la buona amministrazione, puntando sul'impegno civile condiviso di
amministratori pubblici e cittadini elettori.



La Carta di Avviso Pubblico

Codice etico per la buona Politica

1. Principi

Le indicazioni del presente Codice di condotta (di seguito “Codice”) costituiscono diretta attuazione
dei principi di buon andamento ed imparzialita e di disciplina ed onore nell'adempimento deile
funzioni pubbliche sanciti dagli articoli 54 e 97 della Costituzione.

L’amministratore deve esercitare la funzione pubblica che gli & stata affidata con diligenza, lealta,
integrita, trasparenza, correttezza, obiettivita e imparzialita e si impegna a esercitare il suo mandato
evitando situazioni e comportamenti che possano nuocere agli interessi o all'immagine

dell’ Amministrazione.

L’amministratore assicura trasparenza totale della sua attivita e della sua situazione patrimoniale.

2. Definizioni

Per “amministratori” si intendona il Sindaco, il Sindaco metropolitano, il Presidente della Provincia, il
Presidente delia Regione, il Presidente dell’'Unione di Comuni, gli assessori e i consiglieri dei rispettivi
enti, i componenti degli organi rappresentativi degli altri enti territoriali.

Il codice vincola direttamente gli amministratori che lo adottino o sottoscrivano e i soggetti da questi
nominati in enti, consorzi e societa.

Il codice si applica anche a coloro che operano in qualita di esperti o consulenti comunque
denominati e designati degli enti territoriali.

L’adesione al presente codice da parte dei soggetti investiti di funzioni di alta direzione e
coordinamento nei rispettivi enti & condizione necessaria alla loro nomina da parte
dell’amministratore.

Al momento dell’adozione o sottoscrizione copia del codice viene inviata in formato elettronico agli
amministratori.



| soggetti tenuti all’osservanza del presente codice siimpegnano a conoscerne, rispettarne ed
applicarne disposizioni e sanzioni previste in caso d'inosservanza.

3. Divieti

L'amministratore e ogni soggetti di cui all’articolo 2 non chiede né sollecita, per sé o per altri, regali o
altre utilita, anche sotto forma di sconto, favore, mancia, intrattenimento, ospitalita, remissione di
debito, altro beneficio avente valore economico. L'amministratore non puo accettare per sé o per
altri, compresi congiunti, familiari o affini, regali aventi un valore superiore a quello dei doni
usualmente scambiati in occasicne di ricorrenze o festivita, quantificato nella cifra massima di € 100
annul, da impiegati negli uffici, nei servizi, nelle societa e nelle altre organizzazioni partecipate o
contrallate dal comune, da concessionari dell’ente o da gestori di pubblici servizi da esso affidati, da
privati che hanno rapporti di natura contrattuale con I'amministrazione o che hanno domandato o
ottenuto licenze e concessioni da essa nei 5 anni precedenti, nel’ambito di procedimenti nei quali
I'amministratore abbia svolto una funzione decisionale o istruttoria. L'amministratore non pud
richiedere né accettare alcun tipo di regalo, vantaggio o altra utilita che sia indirettamente
riconducibile a prestazioni erogate da tali uffici, servizi o organizzazioni.

4. Clientelismo

L'amministratore deve astenersi dall’esercitare pratiche clientelari finalizzate a tutelare 'interesse
particolare di individui o di gruppi a detrimento dell'interesse generale.

5. Conflitto di interessi

Sono situazioni di conflitto di interessi:

2. la sussistenza di interessi personali dell’amministratore che interferiscono con l'oggetto di
decisioni cui egli partecipa e dalle quali potrebbe ricavare uno specifico vantaggio diretto o
indiretto;

b. la sussistenza di preesistenti rapporti di affari o di lavoro con persone od organizzazioni
specificamente interessate all’oggetto delle decisioni cui 'amministratore partecipa, anche nel
casi in cui detti rapporti non configurano situazioni che danno luogo a incompatibilita previste
dalla legge o da altre norme;

¢. la sussistenza di rapporti di coniugio, parentela o affinita entro il quarto grado, ovvero di
convivenza, con persone operanti in organizzazioni specificamente interessate all’oggetto delle
decisioni cui Famministratore partecipa, anche nei casi in cui detti rapporti non configurano
situazioni che danno luogo a incompatibilita previste dalla legge o da altre norme.

d. la sussistenza di rapporti di frequentazione abituale con persone operanti in organizzazioni

specificamente interessate ali’oggetto di decisioni di rilevanza economica cui I"amministratore

partecipa direttamente, anche nei casi in cui detti rapporti non configurano situazioni che danno

Juogo a incompatibilita previste dalla legge o da altre norme.

I'appartenenza a categorie, associazioni o gruppi, in virtd della quale Famministratore possa

acquisire un vantaggio personale da decisioni cui egli partecipa, anche nei casi in cui tale

appartenenza non generi le incompatibilita previste dalla legge o da altre norme.

<
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Pubblico

Non configura conflitto di interessi la situazione in cui I'amministratore ricavi da decisioni cui abbia
partecipato un vantaggio in qualita di cittadino o membro di un’ampia categoria di persone.

Quando si manifestino situazioni di conflitto di interessi, compreso il caso in cui non vi sia un obbligo
giuridico in tal senso, l'amministratore deve rendere pubblica tale condizione e astenersi da qualsiasi
deliberazione, votazione o altro atto nel procedimento di formazione della decisione.

6. Cumulo di mandati politici

L’amministratore, fuori dai casi in cui sia la stessa legge a prevederlo, si impegna ad evitare it cumulo
dei mandati politico-istituzionali e ad applicare spontaneamente e sollecitamente i vincoli di legge
vigenti.

L'amministratore deve astenersi dall’esercitare professioni o assumere altri incarichi pubblici che
implicano un controllo sulle sue funzioni amministrative o sui quali, in qualita di amministratore, egii
esercita una funzione di controllo.

L'amministratore si impegna ad evitare anche il cumulo successivo dei mandati politici e degli

incarichi pubblici.

7. Escrcizio delle competenze discrezionali

L'amministratore deve integrare le sue decisioni discrezionali con una motivazione pubblica delle
ragioni di ordine generale che hanno determinato la sua decisione.

8. Pressioni indebite

L'amministratore deve astenersi dal chiedere o dall’esigere da concessionari o da gestori di pubblici
servizi, ovvero da soggetti che hanno in corso rapporti di natura contrattuale con I'amministrazione
I'esecuzione di, o I'astensione da, qualsiasi atto da cui possa derivargli un vantaggio personale diretto
o indiretto, o che assicuri ad altri soggetti - compresi i parenti o affini entro il quarto grado di
parentela - od organizzazioni analogo vantaggio in termini di natura economica, mediante prestazioni
di attivita professionali, conferimento di beni e servizi e assunzioni di personale.

9. Restrizioni successive all’incarico

L'amministratore che negli ultimi cinque anni ha esercitato poteri decisionali per conto
dell’'amministrazione non pud svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione del suo mandato,
attivita Javorativa o professionale presso soggetti privati direttamente beneficiari di decisioni e
attivita alle quali ‘amministratore abbia preso parte esprimendo voto o parere favorevole. In caso
contrario, I'amministrazione dispone l'esclusione per i successivi tre anni dei soggetti privati che
abbiano violato tale divieto dall’attivita contrattuale e dal conferimento di incarichi, licenze,
concessioni.
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10. Partecipazione ad associazioni e organizzazioni

L'amministratore deve rendere pubblica la propria appartenenza ad associazioni e organizzazioni,
anche quelle di carattere riservato. Non deve esercitare pressioni né indurre dipendenti pubblici o
soggetti privati che hanno rappaorti con I'amministrazione ad aderire ad associazioni od organizzazioni
promettendo vantaggi o prospettando svantagegi.

11, Trasparenza sugli tnteressi finanziari

LUamministratore deve integrare la pubblicazione dei dati sulla propria condizione reddituale e
patrimoniale previste dalle norme di legge con una dichiarazione di interessi finanziari, da rendere
pubblica e aggiornare con cadenza almeno biennale sul sito internet dell’ente, contenente
informazioni su:

1. Attivitd di amministratore e/o di rappresentanza svolte nel triennio precedente l'inizio del suo
mandato, partecipazione a collegi 0 consigli di amministrazione di imprese, associazioni non
governative, associazioni o aitri enti giuridici, anche a titolo gratuito;

Attivita esterne occasionali retribuite la cui retribuzione superi i 5000 euro in un anno civile;
Qualsiasi altro interesse finanziario, ivi compresa la detenzione di quote societarie, e altra attivita
non retribuita presso enti pubblici o a sostegno di soggetti privati che possa condizionare, anche
indirettamente, |'esercizio delle sue funzioni di amministratore.

In caso di mancata presentazione della dichiarazione di interessi finanziari I'amministratore non pud
assumere cariche ali’interno dei Consiglio o della giunta, essere designato ad incarichi interni, far
parte di delegazioni ufficiali.
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12. Finanziamento dell’attivita politica

L’amministratore non pud accettare alcuna forma di sostegno e di finanziamento irregolare o non
dichiarato, sia diretto che indiretto (ossia tramite associazioni, fondazioni, centri studio ed altri enti
nei quali svoiga un ruolo direttivo) della sua attivita politico-amministrativa. L'amministratore deve
rendere pubbliche annualmente tutte le sue fonti di finanziamento politico.

L'amministratore deve astenersi dal richiedere o dal ricevere finanziamenti e altre forme di sostegno
alla propria attivita politica da parte di concessionari o gestori di pubblici servizi, ovvero da privati che
hanno rapporti di natura contrattuale con I'amministrazione, o che hanno domandato od ottenuto
provvedimenti da essa nei 5 anni precedenti, nell’ambito di procedimenti nei quali Famministratore
abbia svolto una funzione decisionale o istruttoria.

13. Confronto democratico

L’amministratore deve tenere un comportamento tale da stabilire un rapporto di fiducia e
collaborazione tra cittadini e amministrazione, dimostrando la piu ampia disponibilita nei rapporti
con i cittadini nel favorire I'accesso alle informazioni e favorendo I'esercizio e la salvaguardia dei loro
diritti.

Nell’esercizio del proprio mandato I'amministratore deve operare con imparzialita, assumere le
decisioni neila massima trasparenza e respingere qualsiasi pressione indebita rendendola pubblica ed
eventualmente, ove ne ricorrano le condizioni, avviando azione penale a tuteia della pubblica
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amministrazione. L'amministratore non puod determinare, né concorrere a realizzare con la sua
attivitd amministrativa situazioni di privilegio personale o di indebito vantaggio, e non puo usufruirne
nel caso gli si presentino.

L'amministratore deve osservare e praticare un comportamento consono al proprio ruolo sia
nell’ambito istituzionale sia nell’espletamento del proprio mandato. Pili precisamente,
I'amministratore siimpegna a:

4. assumere atteggiamenti rispettosi delle idee e delle opinioni di tutti gli amministratori e i
rappresentanti palitici, pur nella normale conflittualita dialettica;

favorire la pil ampia liberta di espressione;
C. evitare toni e linguaggi contenenti messaggi offensivi, discriminatori, intimidatori e prevaricanti.

14. Promozione del codice etico ¢ della partecipazione popolare
alla vita amministrativa

L'amministratore deve incoraggiare la diffusione del presente Codice e promuovere la
sensibilizzazione ai principi in es50 contenuti di cittadini, personale, mezzi di comunicazione.

Inoltre, I'amministratore deve favorire la conoscenza della vita amministrativa dell’ente con adeguate
iniziative, sia attraverso I'informazione che con atti concreti.

15. Rendicontazione della propria attivita

L'accettazione del presente Codice costituisce un vincolo di responsabilita che I'amministratore
assume nei confronti dei cittadini e degli altri amministratori, ai quali & assicurato uno strumento di
valutazione della legalita e dell'efficacia del suo operato. | documenti collegati alla sottoscrizione del
Codice e al rispetto degli impegni assunti sono resi pubblici a tutti i cittadini attraverso il sito internet
dell’'amministrazione.

16. Rapporti con i cittadini

L ‘amministratore & responsabile per ta durata del suo mandato nei confronti delta comunita locale
nel suo complesso.

L'amministratore deve rispondere diligentemente a quaisiasi ragionevole richiesta dei cittadini
relativa allo svolgimento delle sue mansioni, alla loro motivazione o al funzionamento dei servizi di
cui @ responsabile.

Deve inoltre incoraggiare e sviluppare ogni provvedimento che favorisca la trasparenza delle sue
competenze, del loro esercizio e del funzionamento dei servizi di cui ha la responsabilita.

Se nel territorio amministrato sono presenti beni sequestrati o confiscati alle organizzazioni
criminali, 'amministratore deve - nei limiti delle proprie competenze - favorirne la conoscenza,
promuoverne ' utilizzo a fini sociali, contribuire a renderne note le modalita di utilizzo.

10



La Carta di Avviso

Pubblico

17. Rapporti con 'amministrazione

L’amministratore deve opporsi a ogni forma e maodalita di reclutamento del personale basato su
principi che non siano il ricanoscimento dei meriti e delle competenze professionali e su scopi diversi
dalle esigenze del servizio. Nell'ambito dell’esercizio delle sue mansioni I'amministratore deve
valorizzare il ruolo e gli incarichi della sua amministrazione, incoraggiando e sviluppando ogni
provvedimento volto a favorire un miglioramento dei servizi di cui & responsabile, nonché la
motivazione del personale. L'amministratore deve ridurre allo stretto necessario il ricorso a
consulenti esterni e a collaboratori di supporto agli organi di direzione politica, senza gravare sul
bilancio dell’ente e motivandone |'impiego.

In caso di reciutamento e promozione del personale ovvero di nomina di soggetti investiti di funzione
i alta direzione e coordinamento, I'amministratore deve adottare atti di indirizzo e procedure di
selezione pubblica, obiettiva e motivata.

Nell’esercizio delte sue funzioni, I'amministratore deve rispettare la missione affidata
all’'amministrazione di cui é responsabile.

L'amministratore deve astenersi dal chiedere o dall’esigere da parte di pubblici dipendenti
Iesecuzione di o astensione da qualsiasi atto da cui possa derivargli un vantaggio personale diretto o
indiretto, o che assicuri un indebito vantaggio diretto o indiretto a organizzazioni, persone o a gruppi
di persone.

18. Contrasto agli sprechi e diffusione di buone pratiche

L'amministratore deve utilizzare e custodire le risorse e i beni assegnatigli dall’Amministrazione con
oculatezza e parsimonia. Deve inoltre giustificare pubblicamente e rendicontare I'utilizzo
straordinario di risarse e beni del’amministrazione L'amministratore deve prevenire e contrastare gli
sprechi in ogni loro manifestazione e divulgare le buone pratiche in tutti i settori di attivita dell’ente.

19. Nomine interne ¢ in enti, consorzi ¢ societa

L’amministratore deve effettuare le nomine presso enti, consorzi e societa, con procedure di
evidenza pubblica e - qualora queste richiedano competenze tecniche - a seguito di valutazione
comparativa, condizionandole aila preliminare adesione dei soggetti da nominare al presente Codice.

L'amministratore non pud conferire nomine o incarichi a soggetti rinviati a giudizio o sottoposti a
misure di prevenzione personale e patrimoniale per reati di: reati di corruzione, concussione,
criminalita organizzata e mafiosa, traffico di sostanze stupefacenti voto di scambio e altri delitti
contro I'ordine pubblico - ad eccezione degli articoli 414, n. 2 e 415 codice penale - estorsione, truffa,
usura, riciclaggio, traffico illecito di rifiuti e altri gravi reati ambientali.

Non possono altresi essere nominati o incaricati coloro che abbiano riportato una condanna penale,
anche con la sola sentenza di primo grado, con una pena detentiva superiore ai due anni per delitti
non colposi che, direttamente o indirettamente, ledono 'immagine e il decoro dell’'ente.

L'amministratore che procede a nomine di stretta natura fiduciaria, per le quali non vanno osservate
le procedure di evidenza pubblica, deve fornire adeguata motivazione. In tali casi, 'amministratore,
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comunqgue, non pud conferire incarichi a soggetti che siano familiari o affini entro il quarto grado di
parentela, propri o di altri amministratori dell’'ente.

L’amministratore, ad eccezione di quelle previste dalla legge, si asterra dall’effettuare nomine negli
ultimi sei mesi del suo mandato e dovra altresi vigilare sulla successiva adesione a tali disposizioni da
parte dei soggetti nominati e, in caso riscontri violazioni, porre in essere tutte le iniziative necessarie
al fine di assicurarne |'ottemperanza ovvero sanzionarne I'inadempimento, conformemente a quanto
previsto dail’art. 22 del presente Codice.

20. Rapporti con i mezzi di comunicazione

L’amministratore deve rispondere in maniera diligente, sincera e completa a qualsiasi ragionevole
richiesta di informazioni da parte dei mezzi di comunicazione per quanto riguarda ['esercizio delle sue
funzioni, ad esclusione di informazioni riservate, confidenziali o relative alla vita privata.

L’amministratore deve incoraggiare I'adozione di ogni misura che vada a favorire la diffusione presso
i mezzi di comunicazione di infarmazioni sulle sue competenze, sull’esercizio delle sue funzioni e sul
funzionamento dei servizi che si trovano sotto la sua responsabilita.

21. Rapporti con "autorita giudiziaria

In presenza di indagini relative all’attivita dell’ente, I'amministratore deve assicurare la
collaborazione con l'autorita giudiziaria, fornendo, anche se non richiesta espressamente, tutta la
documentazione e le informazioni utili al’attivita degli inquirenti e assicurando analoga
collaborazione da parte degli uffici.

L'amministratore deve inoltre promuovere e controllare I'adozione sollecita di tutti i provvedimenti
disciplinari previsti nei confronti dei dipendenti che siana incorsi in violazioni dei doveri d’ufficio o in
illeciti di natura penale, amministrativa o contabile.

In presenza di indagini relative alla sua attivita politica o amministrativa, I'amministratore deve
assicurare - pur nel rispetto del proprio diritto alla difesa - la collaborazione con gli inquirenti,
astenendosi da qualsiasi azione od omissione volta a ostacolarne I'attivita e facendosi carico di
chiarire pubblicamente la sua posizione nei confronti delle ipotesi accusatorie. In caso decorrano i
termini di prescrizione nel corse del corrispondente procedimento giudiziario I'amministratore deve
rinunziarvi.

In caso sia rinviato a giudizio o sottoposto a misure di prevenzione personali o patrimoniali per reati
di reati di corruzione, cancussione, criminalita organizzata e mafiosa, traffico di sostanze stupefacenti
voto di scambio e altri delitti contro |'ordine pubblico - ad eccezione degli articoli 414, n. 2 e 415
codice penale - estorsione, truffa, usura, riciclaggio, traffico illecito di rifiuti e altri gravi reati
ambientali, ’'amministratore, i soggetti da questi nominati e i consulenti dell’amministrazione si
impegnano a dimettersi ovvero a rimettere il mandato.

In caso di condanna definitiva o applicazione della pena su richiesta delle parti (“patteggiamenta”)
per reati di peculato, turbativa d’asta, finanziamentao illecito e abuso d’ufficio, 'amministratore, i
soggetti da questi nominati e i consulenti dell’amministrazione si impegnano a dimettersi ovvero a
rimettere il mandato. In caso di condanna non definitiva per reati cui la legge associ la sospensione
della carica I’'amministratore si impegna ad aderire spontaneamente e senza ritardi a tali prescrizioni.
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In caso di rinvio a giudizio per i reati sopraelencati di dipendenti o di altri amministratori dell’'ente,
Famministratore deve promuovere la costituzione parte civile della propria amministrazione nel
relativo processo. L'amministratore deve presentare un esposto alla Procura della Corte dei Conti
qualora emerga ’eventualita di un danno erariale imputabile ad altri amministratori o dipendenti
dell’'ente.

{'amministratore deve denunciare alla Procura della Repubblica qualsiasi atto di intimidazione,
minaccia, tentativo diretto o indiretto di corruzione.

22. Sanzioni in caso di inadempimento

in caso rilevi il mancato rispetto delle disposizioni contenute nel presente Codice, I'amministratore
deve assumere tutte le iniziative necessarie, dal richiamo formale, atla censura pubblica, fino alla
revoca della nomina o del rapporto fiduciario, al fine di assicurarne Fottemperanza ovvero
sanzionarne |I'inadempimento.

In caso di ritardo o inerzia dei soggetti sopraindicati nell’assumere le misure previste dal Codice in
caso di inadempimento, | gruppi politici in Consiglio, i cittadini e i portatori di interessi sollecitano gli
amministratori al rispetto delle corrispondenti disposizioni.

23. Procedura di adestone e di modifica del codice

il codice & vincolante per gli amministratori a seguito di adesione individuale o approvazione con atto
deliberativo dell’'organo esecutivo o assembleare di appartenenza, in quest’ultimo caso applicandosi
ai soli membri dell’assemblea che I'abbiano approvato o comunque sottoscritto.

La procedura di modifica o integrazione delle disposizioni del presente Codice, avviata su istanza degli
amministratori o dei cittadini, deve essere aperta al dibattito e alla partecipazione pubblica.

L'amministratore deve favorire - nei limiti delle proprie competenze - l'integrazione e il
coordinamento del presente Codice con il Piano triennale anticorruzione e con le disposizioni
normative miranti ad assicurare trasparenza, efficienza, responsabilita e integrita nell’'esercizio delle
funzioni pubbliche.

L'amministratore deve altresi sostenere I'adozione ovvero la reiterazione dell’adozione del presente
Codice in sede di approvazione del programma di mandato ovvero degli altri atti di indirizzo politico
dell'ente.

Qualora siano avviate procedure di modifica statuaria, I’amministratore deve prormuovere |3
previsione di un codice etico da parte dello Statuto dell’ente.
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DELIBERE DI CONSIGLIO N. 61 del 01 Ottobre 2015

PARERE Al SENSI DELL' ARTICOLO 49 COMMA 1 E 147 bis DEL DECRETO LEGISLATIVO
N.267, DEL 18 AGOSTO 2000

Sulla proposta di DELIBERE DI CONSIGLIO avente per oggetto:

ADOZIONE DELLA "CARTA DI AVVISO PUBBLICO"

Si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica della proposta di deliberazione sopra
indicata.

Li, 27-08-2015

IiL DIRIGE SEATORE
BUZZINI QRTAXIO

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE
(ai sensi articolo 147-bis del decreto legislativo n.267, del 18 agosto 2000 e s.m.i.)

Il presente atto non comporta oneri diretti e indiretti a carico del bilancio comunale.

Li, 31-08-2015

IL DIRIGENT E ECON.FINANZIARIO
| AMELIA

2015 /delibera C.C. n. 61



Letto confermato e sottoscritto.

I/ PRESIDE

BIQ/SECO
C

Si certifica che copia della presente deliberazione sara affissa allAlbo Pretorio
per quindici giorni consecutivi dal ... 2...0“..2!"53 ........ al ...2..7..9.1':{..2015 ..........

(
Li HZUTTZ[HS IL MESSO COMUN

Si da atto che la presente deliberazione & divenuta esecutiva ai sensi
dell'articolo 134, comma 3, del D.Lgs 18 agosto 2000, n°267.

Li t2301120]5 ILS TARIO COMUNALE
F UNATO NAPOLI

2015 /delibera C.C. n. 61



