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Firmato da: Angelo Loschi

N°. 114 del 25/11/2014

COMUNE DI SOLIERA

PHUINC LA EH MUNIERA

ATTI DEL CONSIGLIO COMUNALE

Oggetto: Ordine del giorno Adozione della Carta di Avviso Pubblico, Codice etico per la buona

politica presentata dal Gruppo consigliare del Partito Democratico, acquisita al ns. prot. N. 16148
del 11/11/2014

L’anno 2014 il giorno 25 del mese di novembre alle ore 20:30 , presso il Castello Campori, a seguito di apposita
convocazione, si ¢ riunito il Consiglio comunale in sessione Straordinaria, seduta Pubblica e Convocata dal presidente.
Fatto 1’appello nominale risultano presenti:

N.O. | COGNOME E NOME PRES.
1 SOLOMITA ROBERTO P
2 LOSCHI ANGELO P
3 DRUSIANI ROBERTO P
4 TARDINI FEDERICO P
5 CARRETTI LISA P
6 FORTI NAZARENA P
7 GASPARINI CATELLANI RENZO P
8 ARTUSI ANDREA P
9 GUERRA YLENIA P
10 BURANI FEDERICO P
11 ZAMBELLI CRISTINA P
12 ZIRONI GIOVANNA P
13 RULLINO VINCENZO P
14 BERGONZINI BRUNO P
15 CLEMENTE JOSEPH P
16 BONORA MASSIMO G
17 LUPPI MASSIMO P
Scrutatori:

ZAMBELLI CRISTINA
ZIRONI GIOVANNA

BERGONZINI BRUNO

PRESIDENTE E CONSIGLIERI ASSEGNATI n° 17

Presenti con diritto di voto n°. 16

Assume la presidenza il Presidente del Consiglio Comunale il Sig. Angelo Loschi.
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Partecipa Vienna Marcella Rocchi in qualita di Segretario Generale.
La seduta, riconosciuta valida per la presenza del prescritto numero legale, ¢ pubblica.
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Introduce l'argomento il Presidente del Consiglio comunale Angelo Loschi che, ricordata la
presentazione, da parte del Gruppo consiliare Partito Democratico, in data 11/11/2014, prot. 16148,
di un ordine del giorno “Adozione della Carta di Avviso Pubblico, Codice etico per la buona
politica” il cui testo ¢ allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale, da la parola al
consigliere Guerra per l'illustrazione.

Tutti gli interventi vengono conservati agli atti mediante registrazione elettronica a cura della
Segreteria Generale; 1 files sono a disposizione dei singoli consiglieri e degli aventi titolo e messi
on line, con libero accesso, sul sito web del Comune di Soliera.

La votazione sull’ordine del giorno, discusso come da dibattito riportato, ha determinato il seguente
risultato: presenti e votanti 16 consiglieri, voti favorevoli 16, voti contrari O .

Il Presidente Angelo Loschi, proclamato l'esito della votazione, dichiara la proposta approvata.
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Visto di regolarita tecnica

Oggetto: Ordine del giorno Adozione della Carta di Avviso Pubblico, Codice
etico per la buona politica presentata dal Gruppo consigliare del Partito
Democratico, acquisita al ns. prot. N. 16148 del 11/11/2014

Il Responsabile CASTELLI ANTONIOQO, visto I’art 49 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, esprime
parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica della proposta di provvedimento indicata in
oggetto. n° 70 del 12/11/2014.

Note:

Soliera, 18/11/2014
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio on line del Comune di Soliera
consecutivamente dal giorno 30/12/2014 al giorno 14/01/2015.

I1 Messo Comunale

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva in data decorsi 10 giorni dalla sua pubblicazione ai
sensi dell’art. 134, co. 3 del d.lgs. 267/00

La presente deliberazione ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma
4 del d.1gs. 267/2000
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Cirdine del giomo

Oggeno: Adozione della Carta di Avviso Pubblice, Codice etico per la buona politica

N Consiglio comunale di Soliem

Considerato che:

il Comune di Soliera aderisce ad “Awvviso Pubblico - Enti locali e Regioni per In formazione civile
contro ke mafie”, un'associazione nata nel 1996 con I'intento di collegare ed organirzare gli
Amministratori pubblici che concretamenie si impegnano a promuovere In cubura della legalith
democratica nella politica, nella Pubblica Amministrazione e sui territori da essi governati;

lart. 2, 1l c. dello Stanno dell'associazione prevede, tra ke sue finalitd, la diffusione di avalori e la
cultura della legalith e della democrazia attraverso Iimpegne concreto degli enti che vi aderisconoy;

le indicazioni del presente Codice di condofta costituiscono diretta attuszione dei principi di buon
andamento ed imparzialita, di disciplina ed onore nell"adempimento delle funzioni pubbliche sanciti
dagli artt, 54 ¢ 97 della Costituzione;

I"'amministratore deve esercitare la funzione pubblica che gli ¢ stata aflidaia con diligenza, lealth,
integrith, trasparenza, correttezza, obiettivith ¢ imparzialiti ¢ si impegna a esercitare il suo mandato
evitando  situazionl ¢ comportamenti che possano puocere agli interessi o all'immagine
dell’ Amministrazione:

I'amministratore assicura trasparenza della sua attivitd ¢ della sua situazione patrimoniale.
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Premesso che:

compete alle amministrazioni, centrali ¢ locali, indicare condotte corrette e diventare, esse stesse
esempio per le collettivith che hanno il compito di amministrare: :

& necessario affiancare alla tutela dells legalitd di tipo “giudiziaria” ¢ quindi

_ | quindi conseguente, una tutela
della legalith di tipo civico e scolastico, per apportare un contributo preventivo alln lotta contro le
mafic e contro tusti gli atteggiamenti conniventi:

i! Comune di Soliera ha confermato I'adesione ad Avviso Pubblico, ha nominato un referente presso
rmm?m € si € iscritto al gruppo di lavore “Gioco responsabile e sicurezza”, il ETuppo si
propone di seguire il tema della regolamentazione del gioco d'azzardo, anche in relazione al tema
della sicurezza urbana ¢ sociale:

il Comune di Soliera si ¢ impegnato ud incentivare ¢ sostenere | comportamenti virtuosi dei
cittadini, & il caso _dtli: riduzione del 30% della TARI, riduzione tariffaria riservata agli utenti
mei ;It:i'uni dlﬁi:: o tabaccherie che presentine autocertificazione al gestore attentante
assenza di videopoker o slot-machine nei locali d'esercizio della ot deliber
Consiglio n. 71 del 15/0772014. - P ks

Impegna il Consiglio comunale, la Glunta ed il Sindaco

ad adottare la Carta di Avviso Pubblico, Codice etico per la buona politica;

& darne piena e totake diffusione.
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Avviso Pubblico

SEDE OPERATIVA:
Viale Cadorna, 21 - 50129 Firenze

SEDE LEGALE:
Comune di Grugliasco
Piazza Matteoltl, 50 - 10095 Grugliasco (T0)

CONTATTI:

Tel. 334 6456548

Fux (55 490996

E-mail: infogavvisopubblico i

Posta Certificata:
amministrazione@pec.avvisopubblivo.it



i

Comune di Soliera - Protocollo n. 16148/2014 del 11/11/2014

Si at‘testa, ai sensi dell’art. 23 del Decreto Legislativo 7 marzo 2005, n. 82, che la presente copia analogica € conforme in tutte le sue
componenti al documento informatico originale depositato agli atti presso il Comune di Soliera

La Carta di Avviso Pubblico

CODICE ETICO PER LA BUONA POLITICA

1. PRINCIPL

Le indicazioni del presente Codice di condotta (di seguito "Codice”) costituiscono
diretta attuazione dei principi di buon andamento ed imparzialita e di disciplina ed
onore nell'adempimento delle funzioni pubbliche sancili dagli articoli 59 e 97 della
Costituzione.

Lamministratore deve esercitare la funzione pubblica che gli & stata affidala con
diligenza, lealth, integriti, trasparenza, correttezza, obiettivith e imparzialith e si im-
pegna a esercitare il suo mandato evitando situazioni e comportamenti che possano
nuocere agli interessi o all'immagine dell'Amministrazione,

Lamministratore assicura trasparenza totale delln sua attivith e della sua situazio-
ne patrimoniale.

2. DEFINIZIONI

Per "amministratorl” sl intendono il Sindaco, il Sindaco metropolitnno, il Presiden-
te della Provincia, il Presidente della Regione, il Presidente dell'Unione di Comuni, gli
assessori e | consigliert dei rispettivi enld, | componenti degli organi rappresentalivi
degli altri enti territoriali.

Il codice vincola direttamente gl amministratori che lo adottino o sottoscrivano ¢
i soggetti da questi nominati in enti, consorzi e societi.

1l codice si applica anche a coloro che operano in qualita di esperti o consulenti
comungue denominati e designati degli enti territoriali.

Lndesione al presente codice da parte dei soggetti investiti di funzioni di aléa dire-
zione ¢ coordinamento nel rispettivi entl & condizione necessaria alla loro nomina da
parte dell'amministratore,

Al momento dell'adozione o sottoserizione copia del codice viene inviata in forma-
to elettronico agli amministratori.

| soggetti tenuti all' osservanza del presente codice si impegnanc a conoscerne. ri-
spettarne ed applicarne disposizioni e sanzioni previste in caso d'inosservanza,
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3. DIVIETI

Lamministratore e ogni tti di cui all'urticolo 2 non chiede né sollecita, per sé
o per altri, regali o altre utilith, anche sotto forma di sconto, favore, mancia, intrat-
tenlmento, ospitalild, remissione di debito, altro beneficio avente valore economico.
Lamministratore non pud accettare per sé o per altri, compresi congiunti, familiari
o affini, regali aventi un valore superiore a quello dei doni usualmente scambiati in
oceaslone di ricorrenze o festivita, quantificato nella cifra massima di € 100 annui, da
i negli ufficl, nel servizi, nelle societa e nelle altre organizzazion! partecipate
?gﬁﬁmufu dal comune, da concessionari dell'ente o da gestori di pubblici servizi
da esso affidati, da privati che hanno rapporti di natura contrattuale con F'ammini-
strazione o che hanno domandato o ottenuto licenze ¢ concessioni da essa nel 5 anni
precedenti, nell'ambito di procediment] nel quali l'nmministratore abbia svolto una
funzione decisionale o istruttoria. Lamministratore non pud richiedere né accellare
aleun tipo di regalo, vantaggio o altra ulilith che sia indirettamente riconducibile a
prestazioni erogate da tali uffici, servizi o organizzazioni.

4. CLIENTELISMO

L'amministratore deve astenersi dall'eserciture pratiche clientelari finalizzate a tute-
lare 'interesse particolare di individul o di gruppi a detrimento dell'interesse generale,

5. CONFLITTO DI INTERESS1

Sono situazioni di conflitto di interessi:

a. la sussistenza di interessi personali dellamministratore che interferiscono con
l'oggetto di decisioni cui egli partecipa e dalle quali potrebbe ricavare uno specifi-
co vantaggio diretto o Indiretto;

b. la sussistenza di preesistenti rapporti di affari o di lavoro con persone od organiz-
zazioni specilicamente interessate all'oggetto delle decisioni cul l'nmministratore
partecipa, anche nei casi in cui detli rapporti non configuranc situazioni che dan-
no luogo a incompatibilith previste dalla legge o da allre norme;

. lu sussistenza di rapporti di coningio, parentela o affinita entro il quarto gradao,

ovvero di convivenza, con persone operanti in organizzazioni specificamente in-
teressate all'oggetto delle decisioni cui l'nmministratore partecipa, anche nei casi

in cui detti rapporti non configurano situazioni che danno luoge a incompatibilita
previste dalla legge o da altre norme.

d. la sussistenza di rapporti di frequentazione abituale con persone operant] in or-
ganizzazioni specificamente interessate all'oggetto di decisioni di rilevanza eco-
nomica cul l'amministratore partecipn direttamente, anche nei casi in cui detti
rapporti non configurano situazioni che danno lnogo a incompatibilita previste
dalla legge o da altre norme.

e. l'appartenenzaa categorie, associazioni o gruppi, in virtl della quale l'amministra-
Lure possa acquisire un vantaggio personale da decisioni cui egli partecipa, anche
nel casi in cui tale appartenenza non generi le incompatibilith previste dalla legge
o da altre norme.
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Non configura conflitto di interessi la situazione in cul l'amministratore ricavi
dn decisioni cui abbia partecipato un vantaggio In qualiti di cittadino o membro di
un'‘ampia categorin di persone. \

Quando si manifestino situazioni di conflitto di interessi, compreso il caso in cui
non vi sia un obbligo giuridico in tal senso, lamministratore deve rendere pubblica
tale condizione e astenersi da qualsiasi deliberazione, votazione o altro atto nel proce-
dimento di formazione della decisione.

6., CUMULO DI MANDATI POLITICI

Lamministratore, fuori dai casi in cui sia la stessa legge a prevederlo, si impegna ad
evitare il cumulo dei mandati politico-istituzionali e ad applicare spontaneamente ¢
sullecitamente i vincoli di legge vigentl.

Lamministrutore deve astenersi dall'esercitare professioni o assumere allri incari-
chi pubblici che implicana un controllo sulle sue funzioni amministrative o sui quali,
in qualith di amministratore, egli esercita una funzione di controllo, _

L'amministratore si impegna ad evitare anche il eumulo successivo dei mandati
politici e degli incarichi pubblici.

7. ESERCIZI0 DELLE COMPETENZE MSCREZIONALI

Lamministratore deve integrare le sue decisioni discrezionall con una motivazione
pubblica delle ragioni di ordine generale che hanno determinato la sua decisione.

5. PRESSIONI INDEBITE

Lamministratore deve astenersi dal chiedere o dall'esigere da concessionari o da
gestori di pubblici servizi, ovvero da soggetti che hanno in corso rapporti di natura
contrattunke con lamministrazione 'esecuzione di, o I'nstensione da, qualsiasi atto da
cui possa derivargli un vantaggio personale diretto o indiretto, o che assicuri ad nltri
soggelti - compresi i parentl o affini entro il quarto grado di parentela - od organiz-
zazioni analogo vantaggio in termini di natura econnmica, mediante prestazioni di
attivith professionali, conferimento di beni e servizi ¢ assunzioni di personale.

9. RESTRIZIONI SUCCESSIVE ALUINCARICO

Lamministratore che negli ultimi cinque anni ha esercitato poteri decisionali per
] conto dell'amministrazione non pud svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione
del suo mandato, attivith lavorativa o professionnle presso soggetti privati diretta-
mente beneficlari di decisioni e attivita alle quali l'amministratore abbia preso parte
esprimendo voto o parere favorevole. In easo conlrario, l'amministrazione dispone l'e-
sclusione per i successivi tre anni del soggetti privati che abhinno violato tale divieto
dall’attivith contrattuale e dal conferimento di incarichi, licenze, concessioni.
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10. PARTECIPAZIONE AD ASSOCIAZIONI E ORGANIZZAZIONI

L'amministratore deve rendere pubblica la propria appartenenza ad associazioni
e orgunizzazioni, anche quelle di carattere riservato. Non deve esercitare pressioni né
indurre dipendenti pubblici o soggetti privati che hanno rapporti con Fsmministra-
zione ad aderire ad associazioni od organizzazioni promettendo vantaggl o prospet-
Lando svantoggi.

11, TRASPARENZA SUGLI INTERESSI FINANZIARI

Lamministratore deve integrare la pubblicazione dei dati sulla proprin condizione
reddituale e patrimoniale previste dalle norme di legge con una dichlarazione di in-
teress] finanziari, da rendere pubblica e aggiornare con cadenza almeno biennale sul
sito internet dell'ente, contenente informazioni su:

I. Attivita di amministratore e/o di rappresentanza svolte nel triennlo precedente 1'i-
nizio del suo mandato, partecipazione a collegl o consigli di amministrazione di
imprese, assoclazioni non governative, associazioni o altri enti giuridici, anche n
titolo gratuito;

2. Attivita esterne occasionali retribuite la cui retribuzione superi i 5000 euro in un
anno clvile;

3. Qualsiasi altro interesse finanziario, ivi compresa la detenzione di quote societarie,
e altra attivith non retribulta presso enti pubblici o a sostegno di soggetti privati
che possa condizionare, anche indirettamente, l'esercizio delle sue funzioni di am-
ministratore,

In caso di mancata presentazione della dichiarazione di interessi finanziari l'am-
ministratore non pud assumere cariche all'interno del Consiglio o della giuntn, essere
designato ad incarichi interni, far parte di delegazioni uficiali.

12. FINANZIAMENTO DELLATTIVITA POLITICA

Lamministratore non pub accettare aleuna forma di sostegno e di finanziamento
irregolare o non dichlarato, sia diretto che indiretto (ossia tramite associazioni, fon-
dazioni. centri studio ed altri enti nei quali svolga un runlo direttivo) della sua attivita
palitico-amministrativa. Lamministratore deve rendere pubbliche annualmente tutte
le sue fonti di finanzinmento politico.

Lamministratore deve astenersi dal richiedere o dal ricevere inanziamenti ¢ altre
forme di sostegno alla propria attivith politica da parte di concessionari o gestori di
pubblici servizi, ovvero da privati che hanno rapporti dil natura contrattuale con 'am-
ministrazione, o che hanno domandato od ottenuto provvedimenti da essa nei 5 anni
precedenti, nell'ambito di procedimenti nei quali l'amministratore abbia svolto une
funzione decisionale o istruttoria.

13 CONFRONTO DEMOURATICD

Lamministratore deve tenere un comportamento tale da stabilire un rapporto di
liducia e collaborazione tra clttadini e amministrazione, dimostrando la pit ampla
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disponibiliti nei rapporti con i cittadini nel favorire l'aceesso alle informazioni e favo-
rendo l'esercizio e la salvaguardia dei loro diritti.
5 Ndlimrclr!n:idﬂ proprio mandato l'amministratore deve operare con imparziali-
assumere le decisioni nella massima trusparenza e respingere qualsiasi pressione
indebita rendendola pubblica ed eventualmente, ove ne ricorrano le condizioni, av-
viando azione penale a tutela della pubblica amministrazione. Lamministratore non
pud determinare, né concorrere a realizzare con la sua attivith amministrativa situa-
zioni di privilegio personale o di indebito vantaggio, e non pud usufruirne nel caso gli
ai presenting.
Lamministratore deve osservare ¢ praticare un comportamento consono al pro-
prio ruolo sia nellnmbito istituzionale sia nell'espletamento del proprio mandato,
it precisamente, lamministratore &i impegna a:
a. assumere atteggiamenti rispettosi delle idee e delle opinionl di tutti gli ammini-
stratori e i rappresentanti politici, pur nella normale conilittualith dialettica;
b. favorire la pin ampia liberta di pEpressione;
¢ evitare toni ¢ lingunggi contenenti messaggi offensivi, discriminatori, intimidatori
& prévaricanti.

14. PROMOZIONE DEL CODICE ETICO E DELLA PARTECIPAZIONE
POPOLARE ALLA VITA AMMINISTIRATIVA

Lamministratore deve incoraggiare In diffusione del presente Codice e promuovere
la sensibilizzazione i prineipl in esso contenuti di cittadini, personale, mezzi di co-
municazione.

Inoltre, l'amministratore deve favorire la conoscenza della vita amministrativa
dell'ente con adeguate iniziative, sia attraverso I'informazione che con atti coneretl,

15. RENDICONTAZIONE DELLA PROPRIA ATTIVITA

Laccettazione del presente Codice costituisce un vincolo di responsabilith che 'am-
ministratore assume nei confronti del cittadini e degli altri amministratori, ai quali &
assicurato uno strumento di valutazione della legalita e dell'efficacia del suo operato.
I documenti collegati alla sottoscrizione del Codice ¢ ul rispetto degli impegni assunti
sono resi pubblici a tutti i cittadini attraverso il sito internet dell amministrazione.

16. RAPPORTI CON 1 CITTADINI

L ‘amministratore & responsabile per la durata del suo mandato nei confronti della
comunita locale nel suo complesso.

Lamministrutore deve rispondere diligentemente a qualsiasi ragionevole richiesta
dei cittudini relativa allo svolgimento delle sue mansioni, alla loro motivazione o al
funzionamento dei servizi di cui & responsabile.

Deve inoltre incoragginre e sviluppare ogni provvedimento che favorisca la traspa-
renza delle sue competenze, del loro esercizio e del funzionamento dei servizi di cui ha

In responsabilith,
Se nel territorio amministrato sono presenti beni sequestrali o confiscati alle or-
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ganizzazioni criminali, 'amministratore deve - nei limiti delle proprie competenze
- favorirne la conescenza, promuoverne lutilizzo a finl soclall, contribuire a renderne
note le modalita di utilizzo,

17 RAPPORTI CON UAMMINISTRAZIONE

Lamministratore deve opporsi a ogni forma e modalith di reclutamento del perso-
nale basato su principi che non siano il riconoscimento dei meriti e delle competenze
professionali ¢ su scopl diversi dalle esigenze del servizio. Nell'ambito dell'esercizio
delle sue mansioni l'amministratore deve valorizzare il ruolo e gli incarich] della sua
amministrazione, incoragginndo e sviluppando ogni provvedimento volto a favorire
un migliornmento del servizi di cui & responsabile, nonché la motivazione del persona-
le. lamministratore deve ridurre allo stretto necessario il ricorso a consulenti esterni
e a collaboratori di supporto ngli organi di direzione politica, senza gravare sul bilan-
cio dell'ente e motivandone I'impiego.

In caso di reclutamento e promozione del personale ovvero di nomina di soggetti
investiti di funzione i alta direzione e coordinamento, l'amministratore deve adottare
atti di indirizzo e procedure di selezione pubblica, obiettiva e motivata.

Nell'esercizio delle sue funzioni, 'amministratore deve rispettare la missione affi-
data allamministrazione di cui & responsabile.

Lamministratore deve astenersi dal chiedere o dall'esigere da parte di pubblici di-
pendenti l'esecuzione di o astensione da qualsiasi atto dn cui possa derivargli un van-
Llaggio personale diretto o indiretto, o che assicuri un indebito vantaggio diretto o
indiretto n organizzaziond, persone o a gruppi di persone.

15, CONTRASTO AGLI SPRECHI E DIFFUSIONE DI BUONE PRATICHE

Lamministratore deve utilizzare ¢ custodire le risorse e i beni assegnatigli dall’Am-
ministrazione con oculatezza e parsimonia. Deve inoltre giustificare pubblicamente o
rendicontare l'utilizzo straordinario di risorse e beni dell'smministrazione Lammini-
stratore deve prevenire ¢ contrastare gli sprechi in ogni loro manifestazione e divulga-
re le buone pratiche in tutti i settori di attivita dell'ente.

19. NOMINE INTERNE E IN ENTI, CONSORZI E SOCIETA

Lamministratore deve effettuare le nomine presso enli, consorzi e societa, con pro-
cedure di evidenza pubblica e - qualora queste richiedano competenze teeniche - a
seguito di valutazione comparativa, condizionandole alla preliminare adesione dei
soggetti da nominare al presente Codice,

Lumministratore non pubd conferire nomine o incarichi a soggetti rinviati a giudi-
zio 0 sottoposti a misure di prevenzione personale e patrimoniale per reatd di: reati di
corruzione, concussione, criminalith organizzata e mafiosa, traffico di sostanze stu-
pelucenti votn di scambio e altri delitti contro l'ordine pubblico - ad eccezione degli ar-
ticoli 414, n. 2 e 415 codice penale - estorsione, truff, usura, riciclaggio, traffico illecito
di rifiuti e altri gravi reati ambientall,
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Non possono altresi essere nominati o incaricati coloro che ahhiana riportato una
condanna penale, unche con la sola sentenza di primo grado, con una pena detentiva
superiore ai due anni per delitti non colposi che, direttamente o indirettamente, ledo-
no 'immagine e il decoro dell'ente.

I'nmminiztralore che pmuudu a nomine di stretta natura Aduciaria, per le ql-'ll-h
non vanno osservate le procedure di evidenza pubblica, deve fornire adeguata motiva-
zione, In tali casi, l'amministratore, comunque, non pud conferire incarichi n soggetti
che giano familiari o afini entro il quarto grado di parentela. propri o di altri ammi-
nistratori dell'ente,

Lamministratore, ad eccezione di quelle previste dalla legge, si asterri dall'effel-
tuare nomine negli ultimi sei mesi del suo mandato e dovra altresi vigllare sulla suc-
cessiva adesione o tali disposizioni da parte dei soggelli nominati e, in caso riscontri
violazioni, porre in essere tutte le Iniziative necessarie al fine di assicurarne l'ottem-
peranza ovvero sanzonarne inadempimento, conformemente a quanto previsto
dall’art. 22 del presente Codice.

z0. RAPPORTI CON 1 MEZZI DI COMUNICAZIONE

Lamministratore deve rispondere in maniera diligente, sincera ¢ completa a qual-
sinsi ragionevole richiesta di informazioni da parte dei mezzi di comunicazione per
quanto rlguu'dn l'esercizio delle sue funzioni, ad esclusione di informazioni riservate,
confidenziali o relative alla vita privata.

Lamministratore deve incoraggiare l'adozione di ogni misura che vada a favorire
la diffusione presso 1 mezzi di comunicazione di informazioni sulle sue compelenze,
sull'esercizio delle sue funzioni e sul funzionamento del servizl che si trovano sotto la
sun responsabilith.

21. RAPPORTI CON LAUTORITA GIUDIZIARIA

In presenza di indagini relative all'attivitd dell’ente, FTamministratore deve assi-
curare la collaborazione con l'autoriti giudiziaria, fornendo, anche se non richiesta
espressamente, tutta la documentazione e le informazioni utili all'attivith degli inqui-
renti e assicurando analoga collaborazione da parte degli uffici.

Lamministratore deve inoltre promuovere e controllare l'adozione sollecita di tutt]
i provvedimenti disciplinari previsti nei confronti dei dipendenti che siano incorsi in
violuzioni dei doveri d'ufficio o in illeciti di natura penale, amministrativa o contabile.

In presenza di indogini relative alla sua attivitd politica o amministrativa, 1'am-
ministratore deve assicurare - pur nel rispetto del proprio diritto alla difesa - la col-
laborazione con gli inquirenti, astenendosi da qualsiasi azione od omissione volta a
ostacolarne lattivita e facendosi carico di chiarire pubblicamente la sua posizione nei
confronti delle ipolesi accusatorie. In caso decorrano i termini di prescrizione nel cor-
so del corrispondente procedimento giudiziario 'amministratore deve rinunziarvi.

In caso sia rinviato a giudizio o sottoposto a misure di prevenzione personali o
patrimoniali per reati di reati di corrugzione, concussione, eriminalith organizzata e
mafiosa, traffico di sostanze stupefacent! voto di scambio e altri delitti contro l'ordine
pubblico - ad eccezione degli articoli 414, n. 2 e 415 codice penale - estorsione, truffa,
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usura, riciclaggio, traffico illecito di rifluti e altri gravi reali ambientali, 'amministra-
tore, i soggetti da questi nominati e i consulenti dell'amministrazione sl impegnano a
dimettersi ovvero a rimettere il mandato.

In caso di condanna definitiva o applicazione della pena su richiesta delle parti
(“patleggiamento”) per reati di peculato, turbativa d'asta, finanziamento illecito e
abuso d'ufficio, 'amministratore, | soggetli da questi nominati e 1 consulenti dell'am-
ministrazione si Impegnano a dimettersi ovvero a rimettere il mandato, In caso di
condanna non definitiva per reati cui la legge associ la sospensione della carica l'am
ministratore si impegna ad aderire spontaneamente e senza ritardi a tall prescrizioni.

In caso di rinvio a gindizio per i reati sopraelencati di dipendenti o di altri ammini-
stratori dell'ente, l'amministratore deve promuovere la costituzione parte civile della
propria amministrazione nel relativo processo. Lamministratore deve presentare un
esposto alla Procura della Corte dei Conti qualora emerga leventualita di un danno
erariale imputabile ad altri amministratori o dipendenti dell'ente.

Lamministratore deve denunciare alla Procura della Repubblica qualsiasi atto di
intimidazione, minaceia, tentativo diretto o indiretto di corruzione,

2z, SANZIONI IN CASO D INADEMPIMENTO

In caso rilevi il mancato rispetto delle disposizioni contenute nel presente Codice,
I'amministratore deve assumere tutte le iniziative necessarie, dal richiamo formale,
alla censura pubblica, fino alla revoca della nomina o del rapporto fiduciario, al fine di
assicurarne l'ottemperanza ovvero sanzionarne |'inadempimento.

In easo di ritardo o inerzia dei soggetti sopraindicati nell'assumere le misure pre-
viste dal Codice in caso di inadempimento, | gruppi politici in Consiglio, i cittadini ¢
i portatori di interessi sollecitano gli amministratori al rispetto delle corrispondenti
disposizioni.

23. PROCEDURA DI ADESIONE E DI MODIFICA DEL CODICE

1l codice & vincolante per gli amministratori a seguito di adeslone Individuale o
approvazione con atto deliberativo dell'organo esecutivo o assembleare di apparte-
nenza, in questultimo caso applicandosi ai soli membri dell'assemblea che Vabbiano
approvato o comungue sottoscritto.

La procedura di modifica o integrazione delle disposizioni del presente Codice, av-
vinta su istanza degli amministratori o dei cittadini, deve essere aperta al dibattito e
alla partecipazione pubblica.

L'amministratore deve favorire - ned limitl delle propriec competenze - l'integrazio-
ne ¢ il coordinamento del presente Codice con il Piane triennale anticorruzione ¢ con
le disposizioni normalive miranti ad assicurare trasparenza, cfficienza, responsabilita
e integrith nell'esercizio delle lunzioni pubbliche.

Lamministratore deve altresi sostenere l'adozione ovvero la reiterazione dell'ado-
zione del presente Codice in sede di approvazione del programma di mandato ovvero
degli altri atti di indirizzo politico dell ente.

Qualora siano avviate procedure dl modifica statuaria, l'amministratore deve pro-
muovere la previsione di un codice etico da parte dello Statuto dell'ente.
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